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Segreterie nazionali:
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Spettabili RSU :

Strutture centrali area torinese

Costruzione Stampi

Costruzioni Sperimentali

Mirafiori Plant

Mirafiori Presse

Parts & Service — Operations (None-

Volvera)

Unita sottogruppi lastratura di Grugliasco

Sede di Balocco
Parts & Service — Verrone

Commerciale area Roma

Cassino Plant — Sede Piedimonte S.

Germano

Unita sottogruppi lastratura di

Cassino/Villa S. Lucia

Commerciale area Napoli

Napoli

Torino, 21 novembre 2011

Gb. Vico Plant

Enti centrali Pomigliano

In vista di un riassetto e di una armonizzazione delle discipline contrattuali collettive

aziendali e territoriali che si sono succedute nel tempo e nell'ottica di renderle coerenti

e compatibili con condizioni di competitivita e di efficienza,
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recesso a far data dall' 1.1.2012 da tutti i contratti applicati nel gruppo Fiat e da tutti gli
altri contratti e accordi collettivi aziendali e territoriali vigenti, compresi quelli che
contemplano una clausola di rinnovo automatico alla scadenza - per i quali la presente
vale anche come espressa disdetta - nonché da ogni altro impegno derivante da prassi
collettive in atto.

Al riguardo riportiamo a titolo esemplificativo ma non esaustivo, in calce alla presente,

gli estremi delle principali intese sopra citate.

Saranno promossi incontri finalizzati a valutare le conseguenze del recesso ed
eventualmente alla predisposizione di nuove intese collettive aventi ad oggetto le
tematiche sindacali e del lavoro di rilievo aziendale con l'obiettivo di assicurare
trattamenti individuali complessivamente analoghi o migliorativi rispetto alle precedenti

normative.

Distinti saluti.
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Elenco contratti e accordi:

- Contratto collettivo nazionale di lavoro per i lavoratori addetti all'industria
metalmeccanica e alla installazione di impianti

- Accordi aziendali (elenco a titolo esemplificativo ma non esaustivo): 5 agosto
1971, 9 marzo 1974, 7 luglio 1977, 3 luglio 1978, 13 luglio 1981, 21 gennaio
1986, 11 febbraio 1986, 4 maggio 1987, 18 luglio 1988, 4 luglio 1989, 23 aprile
1990, 27 marzo 1991, 27 marzo 1993, 22 settembre 1993, 25 novembre 1994,
18 marzo 1996, 11 giugno 1996, 28 giugno 2006, 21 febbraio 2007



